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2013 год


Система методической работы Центра ДТ
1.Повышение квалификации на курсах
В 2013-2014 учебном году необходимо пройти курсовую подготовку следующим педагогам:

	№п/п
	 Ф.И.О.
	Должность
	Наименование объединения, клуба

	1
	Поспелова Ирина Александровна
	Педагог дополнительного образования
	«Цветная палитра»

	2
	Брыкова Галина Владимировна
	Методист
	-

	3
	Сергеева Татьяна Николаевна
	Педагог дополнительного образования
	«Компьютер – мой друг»

	4
	Колесникова Татьяна Владимировна
	Заведующая отделом
	-

	5
	Африкян Назик Арсеновна
	Педагог дополнительного образования
	«Шахматы детям»

	6
	Глушкова Светлана Алексеевна
	Педагог дополнительного образования
	«Силуэт»

	7
	Остапчук Виктория Николаевна
	Педагог дополнительного образования
	«Аквамарин»

	8
	Селезень Елена Анатольевна
	Педагог – организатор 
	-

	9
	Протопопов Александр Александрович
	Педагог – организатор 
	-


Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности.

2. Учебно-методическая работа.

Тема:  «Развитие профессионально-личностных качеств педагогов как необходимое условие повышения качества образования».

Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства, освоение новых технологий с целью повышения качества знаний.  
Приоритетные направления деятельности 
методической работы на 2013– 2014  учебный год
	1. Совершенствование образовательных программ с ориентацией их на новые технологии обучения.
	2. Пополнение банка данных программного обеспечения учебно-воспитательного процесса.
	3. Координационная работа по повышению  профессионального мастерства педагогов.
	4. Обобщение и распространение передового опыта.
Задачи  методической работы на 2013-2014 учебный год:
          - Повышение уровня образовательного учреждения через качество преподавания и совершенствование педагогического мастерства, внедрения новых информационных технологий.
	- Качественная подготовка и проведение методической недели и методических дней, повышение их роли в совершенствовании педагогического мастерства руководящего и преподавательского состава Центра.
	- Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий.
	-  Профессиональное становление молодых (начинающих) педагогов.
	- Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих педагогов. Анализ, апробация и внедрение нового методического обеспечения образовательного процесса, внедрение новых форм, методов обучения, передового педагогического опыта.
            - Организация взаимодействия с другими учебными заведениями, научно- исследовательскими учреждениями с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования.
	 - Организация и проведение работ по повышению качества ведения всех документов по организации и учету методической работы и их разработки на следующий учебный год.
	 -  Разработка учебных, научно- методических и дидактических материалов.

		Вся методическая работа предусматривает три этапа:
1- й этап – изучение фактического уровня подготовки педагогов
Изучение  фактического уровня подготовки педагогов осуществляется через:
· анкетирование,
· посещение занятий,
· собеседование,
· изучение документации педагогов,
· организацию взаимопосещений занятий.
2–й этап – изучение состояния вопроса в науке.
 Изучение новых педагогических технологий личностно ориентированного обучения и воспитания.
Формы работы с педагогами: курсы повышения квалификации, педагогические советы, теоретические консультации, семинары, собеседования, самообразование педагогов.
3–й этап – ознакомление с передовым педагогическим опытом ведущих педагогов Центра, Тимашевского района и Краснодарского края.
Ознакомление ведется через:
· открытые занятия, 
· педагогические выставки,
· семинары различного уровня,
· методические недели, 
· научно – практические конференции.

Основные направления учебно-методической работы Центра
I. Информационно-аналитическое направление
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Работа на сайте ЦДТ:
- организация смены оперативной информации;
- внесение информации о деятельности Центра;
-наполнение разделов сайта информацией.
	В течение года
	Тимофеева О.Ю., зам.директора по УР, Панасенко Е.И., методист

	2.
	Формирование банка данных о воспитанниках – победителях конкурсов, выставок, фестивалей и т.д.
	В течение года
	Иванова Л.В., зав. отделом «Прикладное мастерство», Екимова Т.С., зав.отделом «Художественное творчество», Ермолович Л.В., зав. отделом «Культура, общения и спорт»

	3.
	Формирование электронного банка образовательных программ ПДО:
- пополнение,
- систематизация,
- инвентаризация,
- ведение электронного каталога,
-перевод программ на электронный носитель.

	В течение года
	Дикая Т.А, методист

	4.
	Пополнение компьютерного банка данных методических материалов «Методическая копилка»
	В течение года
	Дикая Т.А, методист

	5.
	Пополнение методического банка «Опыт лучших»

	В течение года
	Панасенко Е.И., методист



II. Консультативно-методическое направление

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Работа с молодыми специалистами

	1.
	Организация наставничества.
	август
сентябрь

	Тимофеева О.Ю., зам.директора по УР


	2.
	Знакомство с нормативными документами по организации образовательного процесса.
	август
сентябрь

	Тимофеева О.Ю., зам.директора по УР


	3.
	Обучающее занятие «Программно-методическое обеспечение деятельности ПДО».
	сентябрь
	Панасенко Е.И., методист

	4.
	Обучающее занятие «Занятие как форма организации образовательного процесса в УДО. Типы и формы учебных занятий. Форма контроля ЗУН».
	сентябрь
	Дикая Т.А., методист,
Панасенко Е.И., методист

	5.
	Обучающее  занятие «Самоанализ занятия. Виды самоанализа».
	ноябрь
	Панасенко Е.И., методист

	6.
	Обучающее занятие 
«Портфолио – накопительная папка».
	январь
	Панасенко Е.И., методист

	7.
	Посещение методических занятий, педагогических советов, творческих мастерских.
	В соответствии с планом
	Панасенко Е.И., методист 
наставники

	8.
	Собеседование, анкетирование на выявление профессиональных затруднений, определение степени комфортности педагога в коллективе.
	Сентябрь, январь
	Панасенко Е.И., методист, Дикая Т.А., методист


	9.
	 Итоги работы за год.  Проблемы, достижения, задачи на следующий год.

	май
	Тимофеева О.Ю., зам. директора по УР

	Работа с педагогами профессионалами

	1.
	Посещение занятий педагогов ЦДТ.

	в соответствии с планом

	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, Тимофеева О.Ю., зам. директора по УР, Панасенко Е.И., методист

	2.
	
Проведение психолого-педагогических семинаров.

	в соответствии с планом

	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, Тимофеева О.Ю., зам. директора по УР, Панасенко Е.И., методист, Дикая Т.А., методист

	3.
	Курсы повышения квалификации.

	по согласованию с УО

	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, Панасенко Е.И., методист

	4.
	Аттестация педагогов
	в соответствии с планом УО
	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР

	Работа с педагогами мастерами

	1.
	Профессиональная культура и самообразование.
	В соответствии с планом
	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, Тимофеева О.Ю., зам. директора по УР

	2.
	Подготовка и проведение мастер-классов.
	По согласованию УО

	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, Тимофеева О.Ю., зам. директора по УР

	3.
	Проведение недели открытых занятий.

	ноябрь-декабрь


	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, Тимофеева О.Ю., зам. директора по УР

	4.
	Участие в районных и краевых конкурсах и конференциях.

	В течение года
	Тагинцева О.А., зам. директора по ВР, Тимофеева О.Ю., зам. директора по УР





III. Организационно-методическое направление
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Психолого-педагогические семинары

	1.
	Занятие № 1. 
«Знакомство с Положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников ЦДТ»

	сентябрь
	Тагинцева О.А. зам. директора по ВР

	2.
	Занятие № 2. «Методы изучения личности учащегося и детского коллектива ».

 Занятие № 3. «Технология составления самопрезентации. Самопрезентация «Моя профессия – педагог».
	ноябрь 
	Дикая Т.А., методист 



Сергеева Т.Н., педагоги ЦДТ


	3.
	Занятие № 4. «Современные образовательные технологии, их использовании в учебном процессе»  
	март 
	Панасенко Е.И., методист


	Работа методического совета

	1.
	Заседание методического совета №1 по теме «Программно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса. Утверждение положения конкурсов профессионального мастерства».

	Сентябрь
	Тагинцева О.А., Тимофеева О.Ю.,
Дикая Т.А., Панасенко Е.И.,
члены методического совета



	2.
	Заседание методического совета  № 2 по теме «Виды диагностических материалов по контролю обученности детей и требования к их разработке»

	Ноябрь
	Тагинцева О.А., Тимофеева О.Ю.,
Дикая Т.А., Панасенко Е.И.,
члены методического совета



	3.
	Заседание методического совета  № 3 по теме
 «Итоги методической работы за 1-е полугодие 2013-2014 учебного года».

	Январь
	Тагинцева О.А., Тимофеева О.Ю.,
Дикая Т.А., Панасенко Е.И.,
члены методического совета



	4.
	Заседание методического совета  № 4 по теме «Выполнение плана работы. Проектирование плана методической работы на 2014-2015 учебный год».
	Май
	Тагинцева О.А., Тимофеева О.Ю.,
Дикая Т.А., Панасенко Е.И.,
члены методического совета



	Организация и проведение конкурсов для учащихся ЦДТ

	1.
	Конкурс вокального и хорового пения «Соловушка».

	Январь (каникулы)

	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, 
Екимова Т.С., зав.отделом «Художественное творчество», Чевычелова О.А.,  педагогдополнительного образования

	2.
	Конкурс хореографического мастерства «Танцующие звездочки».

	Январь (каникулы)

	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, 
Екимова Т.С., зав.отделом «Художественное творчество», Дзюба Е.Г., педагог дополнительного образования

	Организация и проведение выставок творческих работ учащихся отдела «Прикладное мастерство»

	1.
	Выставка прикладного мастерства «Радуга талантов».
	Ноябрь
январь
март
(каникулы)
	Иванова Л.В., зав.отделом «Прикладное мастерство», педагоги отдела

	Организация и проведение педагогических конкурсов, смотров методической работы, педагогических выставок

	1.
	Смотр-конкурс
 «Лучший кабинет года».

	сентябрь
	Тимофеева О.Ю. Кондрыко И.Н. Екимова Т.С.
Брыкова Г.В.
Бабешко Г.И.


	2.
	Смотр-конкурс
 «Уголок объединения».
	сентябрь
	Тимофеева О.Ю. Кондрыко И.Н. Екимова Т.С.
Брыкова Г.В.
Бабешко Г.И.


	3.
	Конкурс профессионального мастерства педагогов
 «Мой лучший урок».

	октябрь
	Тимофеева О.Ю., зам.директора по УР, 
Панасенко Е.И., методист,
 Дикая Т.А., методист

	4.
	Смотр-конкурс  методических разработок, буклетов, презентаций.

	декабрь-март
	Тимофеева О.Ю., зам.директора по УР, Тагинцева О.А., зам.директора по ВР, Панасенко Е.И., методист, Дикая Т.А., методист

	5.
	Проведение методических выставок.

	в течение года
	 Панасенко Е.И., методист, 
Дикая Т.А., методист



IV. Проектно-методическое направление
 
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Разработка комплексных специализированных программ

	1.
	Программа организации досуга «Подросток» для старшеклассников.


	октябрь
	Тимофеева О.Ю., зам.директора по УР, Екимова Т.С., зав.отделом «Художественное творчество»


	2.
	Программы по летней оздоровительной работе «Лето – 2014».
Программа площадки дневного пребывания «Истоки».


	январь
	Панасенко Е.И., методист, Брыкова Г.В., методист, Ермолович Л.В., зав.отделом музея «Истоки»

	3.
	Программа   лагеря дневного пребывания «Юные патриоты Кубани».
	январь
	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР
Иванова Л.В., зав.отделом «Прикладное мастерство»


	4.
	Программа «Каникулы»
	январь
	Тагинцева О.А., зам. директора по ВР Екимова Т.С., зав.отделом «Художественное творчество»

	Оказание организационно-методической помощи 
образовательным учреждениям района

	1.
	День открытых дверей - творческий отчет Центра «Фейерверк дарований»
 
	май
	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР,
Екимова Т.С., зав.отделом «Художественное творчество

	Курсы повышения квалификации

	1.
	Повышение профессиональной компетентности педагогов
	по согласованию с УО
	Тимофеева О.Ю., зам.директора по УР

	Аттестация педагогических кадров

	1.
	Комплектование учебного  и методического материала – портфолио.
	В соответствии с планом работы с аттестуемыми
	Тагинцева О.А., зам.директора по ВР
Панасенко Е.И., методист













