
 Система методической работы Центра творчества «Радуга» 
Повышение квалификации на курсах 

 
В 2015-2016 учебном году необходимо пройти курсовую подготовку 

следующим педагогам: 

 
  

 

 

 

 

№ 

п/п 
 Ф.И.О. Должность 

Наименование 

объединения, 

клуба 

1. 
Антонова Любовь 

Георгиевна 

Педагог дополнительного 

образования 
«Белошвейка» 

2. 
Бунякова Елена 

Владимировна 

Педагог дополнительного 

образования 

«Счастливый 

английский» 

3. Дзюба Елена Геннадиевна 
Педагог дополнительного 

образования 
«Орхидея» 

4. 
Дикая Татьяна 

Александровна 
методист - 

5. Екимова Тамара Сергеевна методист - 

6. 
Иванова Людмила 

Владимировна 

Педагог дополнительного 

образования 

«Мягкая 

игрушка» 

7. 
Кондрыко Ирина 

Николаевна 

Педагог дополнительного 

образования 

«Волшебный 

клубок» 

8. 
Селезень Елена 

Анатольевна 
Педагог – организатор  - 

9. 
Казарян Наталья 

Николаевна 
Педагог – организатор  - 

10. 
Носенко Татьяна 

Николаевна 

Педагог дополнительного 

образования 
«Созвучие» 

11. Рудченко Иван Сергеевич 
Педагог дополнительного 

образования 

«Юный 

турист» 

12. 
Матвеева Елена 

Александровна 

Педагог дополнительного 

образования 
«Юность» 

13. Панасенко Елена Ивановна методист - 

14. 
Прокопец Ирина 

Николаевна 

Педагог дополнительного 

образования 
«Самоделкин» 

15. 
Пронищева Надежда 

Гавриловна 

Педагог дополнительного 

образования 
«Колобок» 

16. 
Чевычелова Ольга 

Анатольевна 

Педагог дополнительного 

образования 

«Эстрадное 

пение» 

17. 
Черняк Александр 

Леонидович 
концертмейстер - 



 Учебно-методическая работа. 
 

Тема: «Развитие профессионально-личностных качеств педагогов как 

необходимое условие повышения качества образования». 

 

Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства, 

освоение новых технологий с целью повышения качества знаний.   

 

 
Приоритетные направления деятельности методической работы на 2015– 

2016  учебный год: 

1. Совершенствование образовательных программ с ориентацией их на новые 

технологии обучения. 

2. Пополнение банка данных программного обеспечения учебно-

воспитательного процесса. 

3. Координационная работа по повышению  профессионального мастерства 

педагогов. 

4. Обобщение и распространение передового опыта. 

 

Задачи  методической работы на 2015-2016 учебный год: 

- Повышение уровня образовательного учреждения через качество 

преподавания и совершенствование педагогического мастерства, внедрения 

новых информационных технологий. 

- Качественная подготовка и проведение методической недели и методических 

дней, повышение их роли в совершенствовании педагогического мастерства 

руководящего и преподавательского состава Центра. 

- Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий. 

-  Профессиональное становление молодых (начинающих) педагогов. 

- Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического 

опыта творчески работающих педагогов. Анализ, апробация и внедрение 

нового методического обеспечения образовательного процесса, внедрение 

новых форм, методов обучения, передового педагогического опыта. 

- Организация взаимодействия с другими учебными заведениями, научно- 

исследовательскими учреждениями с целью обмена опытом и передовыми 

технологиями в области образования. 

- Организация и проведение работ по повышению качества ведения всех 

документов по организации и учету методической работы и их разработки на 

следующий учебный год. 

-  Разработка учебных, научно- методических и дидактических материалов. 

 
 

 

 

 

 

 

 



  2.3. Основные направления учебно-методической работы Центра 

 

I. Информационно-аналитическое направление 

 
№ Наименование мероприятия 

 

Сроки Ответственный 

1. Работа на сайте ЦТ 

«Радуга": 

- организация смены 

оперативной информации; 

- внесение информации о 

деятельности Центра; 

-наполнение разделов сайта 

информацией. 

В течение года Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР, Панасенко 

Е.И., методист, 

Сергеева Т.Н. 

педагог 

2. 

Формирование банка 

данных о воспитанниках – 

победителях конкурсов, 

выставок, фестивалей и т.д. 

В течение года 

Иванова Л.В., 

зав. отделом 

«Прикладное 

мастерство», 

Огородникова 

А.В., зав. 

отделом 

«Художественное 

творчество», 

Асеева О.А., зав. 

отделом 

«Культура, 

общения и 

спорт» 

3. Формирование 

электронного банка 

образовательных программ 

ПДО: 

- пополнение, 

- систематизация, 

- инвентаризация, 

- ведение электронного 

каталога, 

-перевод программ на 

электронный носитель. 

В течение года 
Дикая Т.А, 

методист 

4. Пополнение 

компьютерного банка 

данных методических 

материалов «Методическая 

копилка» 

В течение года 
Дикая Т.А, 

методист 

5. Пополнение методического 

банка «Опыт лучших» 
В течение года 

Панасенко Е.И., 

методист 

 



 

II. Консультативно-методическое направление 

№ Наименование 

мероприятия 

Сроки Ответственный 

Работа с молодыми специалистами 

1. Организация наставничества. август 

сентябрь 

 

Тимофеева 

О.Ю., зам. 

директора по 

УВР 

2. Утверждение 

индивидуальных планов 

работы наставника и 

молодого специалиста. 

август 

сентябрь 

 

Тимофеева 

О.Ю., зам. 

директора по 

УВР 

3. Знакомство с нормативными 

документами по организации 

образовательного процесса. 

сентябрь Тимофеева 

О.Ю., зам. 

директора по 

УВР 

4. Обучающее занятие 

«Программно-методическое 

обеспечение деятельности 

ПДО». 

сентябрь Панасенко Е.И., 

методист 

5. Обучающее занятие «Занятие 

как форма организации 

образовательного процесса в 

УДО. Типы и формы 

учебных занятий. Форма 

контроля ЗУН». 

сентябрь Дикая Т.А., 

методист, 

Панасенко Е.И., 

методист 

6. Обучающее  занятие 

«Самоанализ занятия. Виды 

самоанализа». 

ноябрь Панасенко Е.И., 

методист 

7. Обучающее занятие  

«Портфолио – накопительная 

папка». 

январь Панасенко Е.И., 

методист 

8. Посещение методических 

занятий, педагогических 

советов, творческих 

мастерских. 

В соответствии с 

планом 

Панасенко Е.И., 

методист 

наставники 

9. Собеседование, 

анкетирование на выявление 

профессиональных 

затруднений, определение 

степени комфортности 

педагога в коллективе. 

сентябрь, 

 январь 

Панасенко Е.И., 

методист, Дикая 

Т.А., методист 

 

10.  Отчет наставника.  

Проблемы, достижения, 

задачи на следующий год. 
май 

Тимофеева 

О.Ю., зам. 

директора по 



УВР 

 

III. Организационно-методическое направление 

 

№ Наименование 

мероприятия 

Сроки Ответственный 

Психолого-педагогические семинары 

1. Занятие № 1.  

«Современное занятие – 

основа мастерства педагога». 

сентябрь Панасенко Е.И. 

методист 

2. Занятие № 2. Методические 

рекомендации по организации 

мониторинга 

результативности участия в 

конкурсах учащихся и 

педагогов объединений с 

использованием Microsoft 

Excel. 

сентябрь Дикая Т.А. 

методист 

3. Занятие № 3. «Инноватика в 

системе дополнительного 

образования». 

ноябрь 

Панасенко Е.И. 

методист 

4. Занятие № 4. Создание 

учебно-образовательных 

презентаций Microsoft 

PowerPoint 

ноябрь 

Дикая Т.А. 

методист 

5. Занятие № 5. 

Самообразование педагогов. 

Выбор темы 

самообразования. 

март  Дикая Т.А. 

методист 

Работа методического совета 

1. Заседание методического 

совета №1 по теме 

«Обсуждение плана работы 

методической деятельности 

на 2015-2016 учебный год. 

Утверждение положений 

конкурса методических 

разработок». 

сентябрь 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР,  Панасенко 

Е.И., методист, 

Дикая Т.А., 

методист,  

Екимова Т.С., 

методист 

2. Заседание методического 

совета  № 2 по теме 

«Самообразование педагогов 

дополнительного образования, 

пути активизации 

октябрь 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР,  Панасенко 

Е.И., методист, 

Дикая Т.А., 



деятельности. Утверждение 

тем по самообразованию». 

 

методист,  

Екимова Т.С., 

методист 

3. 
Заседание методического 

совета  № 3 по теме «Итоги 

работы педагогического 

коллектива ЦТ «Радуга» за 1-е 

полугодие 2015-2016 учебного 

года  над единой 

методической темой». 

январь 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР,  Панасенко 

Е.И., методист, 

Дикая Т.А., 

методист,  

Екимова Т.С., 

методист 

4. 

Заседание методического 

совета  № 4 по теме «Анализ 

методической работы ЦТ 

«Радуга» и плана работы на 

следующий 2016-2017 

учебный год». 

май 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР,  Панасенко 

Е.И., методист, 

Дикая Т.А., 

методист,  

Екимова Т.С., 

методист 

Организация и проведение педагогических конкурсов, смотров 

методической работы, педагогических выставок 

1. 

Смотр-конкурс 

 «Лучший кабинет года». 

 

сентябрь 

Тимофеева О.Ю. 

зам.директора по 

УВР, Кондрыко 

И.Н. Екимова Т.С. 

Брыкова Г.В. 

2. 
Смотр-конкурс 

 «Уголок объединения». 
сентябрь 

Тимофеева О.Ю. 

зам.директора по 

УВР, Кондрыко 

И.Н. Екимова Т.С. 

Брыкова Г.В. 

3. 

Конкурс профессионального 

мастерства педагогов 

 «Мой лучший урок». 

 

октябрь 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР, 

Панасенко Е.И., 

методист, 

Дикая Т.А., 

методист,  

Екимова Т.С., 

методист 

4. 

Смотр-конкурс  методических 

разработок, буклетов 

«Педагогические изюминки». 

 

декабрь-март 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР,  Панасенко 

Е.И., методист, 

Дикая Т.А., 

методист,  



Екимова Т.С., 

методист 

5. 

Проведение методических 

выставок. 

 

в течение года 

Панасенко Е.И., 

методист, 

Дикая Т.А., 

методист,  

Екимова Т.С., 

методист 

6. 

Всероссийский конкурс в 

области педагогики, 

воспитания и работы с детьми 

«За нравственный подвиг 

учителя». 

май-июнь 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР, Панасенко 

Е.И., методист, 

Екимова Т.С., 

методист, педагоги 

Центра 

7. 
Проведение открытых занятий 

в объединения 

Ноябрь-

декабрь 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

8. 

Педагогический конкурс 

«Лучшая презентация к 

занятию» 

ноябрь 

Тимофеева О.Ю., 

зам. директора по 

УВР, Панасенко 

Е.И., методист, 

Екимова Т.С., 

методист, педагоги 

Центра 

 

IV. Проектно-методическое направление 

  

№ Наименование 

мероприятия 

Сроки Ответственный 

Разработка комплексных специализированных программ 

1. 

Программы по летней 

оздоровительной работе «Лето 

– 2016». 

Программа площадки 

дневного пребывания 

«Истоки». 

 

 

январь 

Панасенко Е.И., 

методист, 

Брыкова Г.В., 

методист, 

Ермолович Л.В., 

зав. отделом 

музея «Истоки» 

2. 

Программа   лагеря 

дневного пребывания 

«Юные патриоты Кубани». 

январь 

Иванова Л.В.,  

зав. отделом 

«Прикладное 

мастерство» 

3. Программа «Каникулы». январь 
Екимова Т.С.,  

 методист 

Оказание организационно-методической помощи  



образовательным учреждениям района 

1. 

День открытых дверей - 

творческий отчет Центра 

«Фейерверк дарований». 

  

май 

Огородникова 

А.В.,  

зав. отделом 

«Художественное 

творчество 

Аттестация педагогических кадров 

1. 

Комплектование учебного  и 

методического материала – 

портфолио. 

В соответствии с 

планом работы с 

аттестуемыми 

Тимофеева 

О.Ю., зам. 

директора по УР 

Панасенко Е.И., 

методист 
 

 

 

 

 
 


