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ПОЛОЖЕНИЕ  
о каникулярной профориентационной школе  по организации  занятости 

учащихся в каникулярный период в  
муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования Центре творчества «Радуга» 
муниципального образования Тимашевский муниципальный район 

Краснодарского края 
 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок организации и 
содержание деятельности «каникулярной профориентационной школы для  
учащихся  по организации  занятости детей в каникулярный период» (далее – 
Школа).  
1.2. В своей деятельности Школа руководствуется: 
-  Конституцией Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об 
образовании» от 29 декабря 2012 года № 273 - ФЗ, статья 34 «Основные 
права обучающихся и меры их социальной поддержки и стимулирования»; 
 - Концепцией развития дополнительного образования детей; 
 - приказами муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования Центра творчества «Радуга» муниципального образования 
Тимашевский муниципальный район Краснодарского края (далее - МБУДО 
ЦТ «Радуга»), а также настоящим Положением.  
1.3. Деятельность Школы осуществляется в соответствии с действующими 
нормативными  документами об образовании и настоящим Положением, 
программами дополнительного образования. 
1.4. Школа – это  объединение обучающихся, педагогов дополнительного 
образования, педагогов-организаторов, деятельность которого направлена на 
формирование профессионального самоопределения учащихся в возрасте от 
7 до 17 лет, выявление и развитие творческих способностей обучающихся, а 
также формирование устойчивого интереса к профессии. 
1.5 Работа в Школе основывается на принципах профессиональной 
направленности, вариативности содержания образовательных программ, 
сотрудничества, межличностного общения субъектов образовательного 
процесса, прикладной направленности обучения. 
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2. Цели и задачи деятельности Школы 
 
2.1. Основная цель деятельности Школы состоит в проведении работы по 
организации отдыха и занятости детей в каникулярный период, создание 
единого образовательно-воспитательного и социокультурного пространства. 
2.2. Задачами Школы являются: 
2.2.1. Обеспечение условий для развития творческих способностей  
учащихся. 
2.2.2. Развитие у учащихся системы знаний и умений, необходимых для 
реализации способностей для будущего профессионального обучения.  
2.2.3. Профессиональная ориентация учащихся.  
2.2.4. Воспитание сотоварищества, коллективизма, дружелюбного отношения 
друг к другу.  
2.2.5. Повышение уровня функциональной грамотности участников 
деятельности. 
 

3. Порядок организации деятельности Школы 
 
3.1. Работа Школы строится на основе: 

- настоящего Положения; 
- Приказа директора МБУДО ЦТ «Радуга»; 
- дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы.   

3.2. Работа  Школы строится по направлениям:  
- техническое;  
- естественнонаучное;  
- художественное; 
- социально-гуманитарное; 
- физкультурно-спортивное; 
- туристско-краеведческое. 

3.3. Образовательный процесс в Школе  предусматривает очную форму 
обучения, возможно  обучение с использованием дистанционных 
образовательных технологий. 
3.4. Занятия в Школе проводятся педагогами дополнительного образования, 
педагогами-организаторами МБУДО ЦТ «Радуга». 
3.5. При организации образовательного процесса в Школе ведется 
следующая документация:  

- план работы Школы;  
- дополнительные образовательные программы;  
- расписание занятий;  
- журнал  учета работы группы. 

 3.6. Школа  создаѐтся, реорганизуется и ликвидируется приказом директора 
МБУДО ЦТ «Радуга».  
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4. Права и обязанности участников образовательного процесса 
 

4.1. К участникам образовательного процесса относятся обучающиеся, 
педагогические работники МБУДО ЦТ «Радуга». 
4.2. Возрастной диапазон учащихся Школы:  
 - I-я категория: 7 – 12 лет; 
 - II-я категория: 13- 17 лет. 
 

5. Отчетная деятельность Школы 
  
5.1. С целью организованной реализации программы  руководитель Школы  
разрабатывает календарный тематический  план мероприятий.  
5.2. В Школе  должна быть следующая документация: 

- Положение о Школе;  
- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа;  
- Приказ об открытии Школы; 
- список учащихся; 
- отчет о проделанной работе.  

 
 
 

6. Заключение 
6.1. Дополнения и изменения в настоящее Положение вносятся по 
согласованию с директором МБУДО ЦТ «Радуга». 


